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 امتياز واحد شاخص عنوان رديف
حداكثر 

 امتياز
 مستندات

 ارزشيابي دروني 1
مشاركت در تهيه و تدوين ارزشيابي 

 دروني
 اعلام مدير گروه  50 به نسبت ميزان مشاركت

 دانشكده EDO  10  هاي ارائه شده  Lesson planتعداد  برنامه هاي آموزشي 2

 واحد استاد مشاور  20   استاد مشاور  

 نظر مدير گروه 50   نظر مدير گروه  

3 
و دانش  نوآوري در آموزش

 پژوهي
ايجاد روشهاي نوين و خلاق در آموزش 

 )سطح بندي(دانشجويان
 50 EDO/ EDC 

4 
همكاري با حوزه معاونت 

 آموزشي

همكاري با حوزه آموزش دانشگاه ) الف
)EDO ،EDC  آموزش كل، شوراهاي ،

دانشكده و  آموزشي و مشاركت در گروه،
 )دانشگاه

 

100 
اعلام معاونت تحصيلات 

 تخصصي /تكميلي

 معاونت پزشكي عمومي  100

 EDO اعلام  50

 آموزش الكترونيك و مجازي 5

تعداد صفحات درسهاي الكترونيك ) الف
 ايجاد شده براي دانشجويان

 امتياز 1صفحه  5هر 

واحد آموزش مجازي  توسطارائه  20
EDC 

داد برنامه هاي بازآموزي اينترنتي تع) ب
 توسط عضو هيأت علمي

 10هر برنامه آموزش مداوم 
 امتياز

 تعداد صفحات وب آموزش عمومي) ج
هر مبحث آموزش عمومي 

 امتياز 5كامل 

 تهيه طرح ها و مواد آموزشي 6

اجراي طرح تحقيقاتي و چاپ ) الف
 مقالات مرتبط با آموزش علوم پزشكي

 
20 

پژوهش در واحد  توسطرائه ا
تهيه و تدوين كتاب و مواد آموزشي ) ب EDCآموزش 

 ...)فيلم آموزشي، (
 

7 
حفظ و ارتقاي توانمنديهاي 

 آموزشي

حضور در كارگاهها، سمينارها و ) الف
همايشهاي كشوري و بين المللي مرتبط 

 با آموزش پزشكي
 دانشكده معاونت پژوهشي 10 

 آموزش مداوم 8

تعداد برنامه هايي كه فرد دبير ) الف
 عملي بوده است

 امتياز 5به ازاي هر برنامه 
20 

آموزش  توسط ارائه مستندت
ساعات مشاركت در اجراي برنامه ) ب مداوم

 ...)مثل سخنراني ،پانل و (
 امتياز 5هر ساعت 

 

9 

دريافت نشانها ورتبه هاي 

 برگزيده آموزشي كشوري و

 بين المللي

عنوان در همايش ها و  كسب) الف
 جشنوارهاي آموزش پزشكي كشوري

 رتبه هاي اول تا سوم
 EDC ارائه  100

كسب عنوان در همايش ها و ) ب
 جشنوارهاي آموزش پزشكي بين المللي

 رتبه هاي اول تا سوم


